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A.UVOD

KOSIT,a.s. je spolo¢nost’, ktora posobi na trhu uz od 21.2.2001 na zaklade projektu
mesta KosSice, ktoré v roku 2000 vypisalo medzinarodny tender na predaj vlastnej spalovne
ekonomickému subjektu, ktory mal s mestom KoSice zalozit’® spolo¢ny podnik na zber
a zneSkodnenie komunalneho odpadu, ako aj na letni a zimnu idrzbu komunikacii.



A.1. Predslov vedenia spolo¢nosti

KOSIT, a.s. patri medzi najvicsie spoloCnosti na uzemi koSického a preSovského kraja
v oblasti nakladania s odpadmi. Zabezpecuje sluzby pre viac ako 264 tis. obyvatel'ov a viac, ako 1,3
tis. podnikatel'skych a ostatnych subjektoch. Na trhu pdsobi uZz desiaty rok a neustédle si upeviiuje
a udrziava popredné miesto vo svojej oblasti. Spolo¢nost’ je drzitelom certifikdtov integrovaného
manazérskeho systému ISO 9001 a ISO 14000 od roku 2007.

Okrem hlavnej Cinnosti zabezpecuje aj idrzbu komunikécii, vyrobu pary, predaj druhotnych
surovin a prendjom kontajnerov.

V rdmci rozsirovania Cinnosti bol udspeSne rozbehnuty projekt zberu a zhromaZzd’ovania
opotrebovanych ropnych olejov, na ¢o boli vyuZzité prostriedky Recyklacného fondu.

V oblasti zvySovania environmentdlneho povedomia okrem tradi¢nych podujati, aktivit
a produktov, ako su ,,Modelové skoly*“, akcie ,,Tried'me odpad®, ,,Environmentdlna olympidda“,
casopis ,,Separdcik®, sut'az ,,Moja Skola separuje s Jezkom Separkom®, bola dominantnou ¢innost’
Centra environmentalnej vychovy (CEV), ktoré navstivilo vySe 5 tisic navStevnikov. S CEV sme sa
zapojili do suataze ,Inovativny ¢in roka 2008%, ,Zlaty mravec* avsidtazi o ,Narodnd
podnikatel’ski cenu za Zivotné prostredie v SR 2009 sme ziskali 3. miesto. Nédsledne sme boli
nominovani do eurépskej sitaze ,,EBAE® a ¢akdme na vysledky umiestnenia.

Hospodarsko-prevadzkova cinnost’ spoloc¢nosti v roku 2009 bola vyrazne ovplyvnena
nasledovnymi skuto¢nost’ami:
1. Pretrvavajica finan¢na kriza, ktord vyrazne zmenila podmienky najmi v oblasti separacie
druhotnych surovin a sicasne zasiahla aj do d’alSich sfér ¢innosti spolo¢nosti.
2. Pokles predaja tepla najvacSiemu odberatel'ovi — Teplarni KoSice.
Rozvoj novych aktivit v oblasti regionu PresSov.
4. Odkupenie podielu v skladke Sirnik.

(98]

Prvé dve skuto¢nosti mali negativny vplyv na dosiahnuty HV spoloénosti. Dalsie dve
skuto€nosti boli pozitivne a aj v budicnosti budid mat’ pozitivny vplyv na ¢innost’ spolo¢nosti.

Dosiahnuté vynosy v r. 2009 z predaja tovaru, vyroby a ostatnych ¢innosti boli na drovni 15
639 tis. EUR, ¢o je o1 050 tis. EUR menej ako v roku 2008. Celkové ndklady spoloc¢nosti boli
v roku 2009 na drovni 14 896 tis. EUR, ¢o bolo o 1 153 tis. EUR menej ako v roku 2008. V roku
2009 bol dosiahnuty HV vo vyske 743 tis. ERUR pred zdanenim (po zdaneni 646 tis. EUR), ¢o je
0 103 tis. EUR viac ako v referen¢nom predchadzajicom obdobi.

V priebehu roku 2009 bol objem investicii niz8i oproti r. 2008 o 200 tis. EUR a dosiahol
uroven 3 187 tis. EUR, s ¢im stiviselo aj splacanie aktudlne prebiehajicich 4 dverov.

Hlavnym strategickym cielom spoloc¢nosti v nasledujicom obdobi je investicia do obnovy
druhého kotla na termické zneSkodnovanie odpadov, vybudovanie d’alSieho zariadenia na Cistenie
prevadzkovi bezpecnost, zvySenie kapacity zneSkodnovania odpadov a efektivnejSiu prevadzku
celého procesu zneskodnovania odpadov.

Dal§imi strategickymi cielmi KOSIT, a.s. v nasledujicom obdobf si:
- udrzanie dominantného postavenia na trhu
- zabezpecenie dostatocnych kapacit na poskytovanie kvalitnych sluzieb
- efektivne vyuZzitie potencidlu nachddzajiceho sa v odpadoch
- rozvoj novych aktivit v odpadovom hospodarstve

Dr. Alvise Gerotto
generdlny riaditel’



A.2. Vyznamné udalosti

V stru€nosti zhrnuté vyznamné udalosti v priebehu roku 2009:

Prechod na novu menu EURO od 1.1. 2009
PreruSenie dodavky pary pre Tepldrent KoSice od 5.3.2009 — nedoslo k podpisu zmluvy

Uspesné verejné prejednanie v konani EIA na projekt zariadenia na &istenie spalin druhej
spalovacej linky 19.03.2009

Pozitivny integrovany dohl'adovy audit SGS na ISO 29.05.2009
Zriadenie strediska PreSov od 1.7.2009
Odkupenie 30 % podielu skladky Sirnik od 13.7.2009

Zahdjenie prevadzky zberného miesta ropnych produktov a elektronického odpadu od
1.9.2009

Zmena na poste generdlneho riaditel’a od 15.11.2009

Uspesné verejné prejednanie v konani EIA na projekt kotla druhej spalovacej linky
15.12.2009

Podpisanie novej Kolektivnej zmluvy od 17.12.2009

Priprava na zavedenie mytneho systému pre vozidld nad 3,5 t od 1.1.2010

A.3. Ukast' v spoloc¢nostiach

East Paper, s.r.o.
Zékladné Imanie 315 342,229304 EUR

Podiel v spol. 49 %

Hlavna aktivita triedenie a spracovanie separovaného papiera a karténu; predaj spracovaného
materidlu

REMKO Sirnik, s.r.o.

Zakladné Imanie 6 639 EUR

Podiel v spol. 30 %

Hlavna aktivita skladkovanie nie nebezpecnych odpadov



A.4. Celkova akcionarska Struktara

4ITALY Srl.
(61%)

(5%)

SIMEST SpA

MESTO KOSICE
(34%)

KOSIT, a.s.

EAST PAPER
S.I.0.
(49%)
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A.5. Organizacna Struktiira spolo¢nosti

REMKO Sirnik,
S.I.0.
(30%)

Direttore generale

Ufficio contabilita
Oddelenie Gdtame

Ufficio fatturazioni

Oddelenie falturacie

Generalny riaditel
Direzione Contabilita e finanze ||Direzione tecnica e environmental proget|
Riaditelstvo pre Wtovnictvo a financie ||Technic:ké riaditel'stvo 3 environmentalne proj
Segretena generale }_ Assistente G0 |
Centralny sekretaridt Asistertka GR

Servizio qualita

Utficio legale

|1

Pravne oddelenie

Cortrolla gestione
Kontrola pravadzky

hanadér kwality

-

Ufficio tecnico
Technické oddelenie

Public Relations
whnkajie vatahy

|

Gestione personale
Personalne oddelenis

Servizi generali sede

Sprava budow

-

Infarmatica
Sprawea PC siete

Aoequisti @ magazzing
Nikup a skiad

Discarice
Shlddhoy

}7

Legizlazione ambientale e qualita
Oddelenie legislativy a kvality

Direzione smaltimenti &
produzione energia

Direzione racolta e pulizia
Riaditel'stvo odvozu a Cistoty

Riaditel'stvo zneskodnenia
awroby energie

Registrazione & controllo dati
Evidencia a kontrola dat

Settore Conduzione e manuten
Pravadzkovy adbor

Settore controllo chemici
Sekcia chem. kontrol

Flanificazione Controllo costi

Planovanie a kontrola nakladow

Gestione servizi est. di autoff e off containe
Oddelenie ext. slufieb autodopravy a MO

Coordinamento Attivita
Koordinaéni dinnost

Direzione marketing e sviluppo
Riaditel'stvo ohchodu a rozvoja

“wizndite & marketing

Predaj a marketing

Comerciale intemo

podpora spoluprace so fkolami

Podpora sprac. projektow na RF,
podpora a rezwoj separovanéha zbery

Separazione & recupens matter.

$eparacia a zhodnat. materialu




A.6. KOSIT, a.s. a Zivotné prostredie

KOSIT a.s. v salade so svojimi zavizkami stavajuc do stredu svojho zaujmu ochranu
zdravia ¢loveka a jeho prostredia, napiiiajic svoje environmentélne ciele a poZiadavky platne;
environmentélnej legislativy v roku 2005 inStalovala nové zariadenie na Cistenie spalin. Po uvedeni
zariadenia na Cistenie spalin do trvalej prevadzky doslo k dramatickému poklesu mnoZstva
vypustanych znecist'ujicich latok do ovzdusia. Mnozstva vypustenych znecist'ujicich latok su
uvedené v nasledovnej tabul’ke a grafe

Porovnanie mnozstiev vybranych vypustenych
znedistujucich latok za roky 2004 - 2009
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B. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

B.1. Hospodarsky vysledok

Nasledovna tabul'ka uvadza Struktiru dosiahnutého HV a jeho vyvoj v priebehu rokov 2008 a 2009.

tis. EUR/ mile EUR

2008 2009 2009/2008
Prevadzkovy hospodérsky vysledok 318 919 112
Margine operativo lordo
Hf)spodarsky Vysledol.< z flr}ancnych operacii 178 177 99
Risultato delle operazioni finanziarie
Mimoriadny hospodérsky vysledok 0 0
Risultato delle operazioni straordinarie
Rozdiel
(risultato lordo) 0 3 e
Dan z prijmov za beznu ¢innost’ 146 97 66
Imposte sul reddito
- splatna 145 102
- odloZena (differita) 1 -5
V?'sledok hospodz‘trenla za uc‘tovne obdo‘ble (zisk) 494 646 131
Risultato economico dopo le imposte (utile)

Prevadzkovy hospodarsky vysledok bol o 12 % vyssi, ako v roku 2008. Hlavny podiel na
tom ma intenzivne usilie o zvySenie efektivity prace a zniZenie ndkladov v Case prebiehajuce;j
hospodarskej krizy.

Zisk po zdaneni za rok 2009 vo vyske 646 tis. EUR je historicky najva¢sim ziskom od vzniku
spoloc¢nosti. Podiel na tomto vysledku ma aj nizsi zdklad dane v désledku vyssej odpocitatelne;j
polozky a tym aj niZSia dan z prijmov pravnickych osob.

B.2. Vyvoj obchodnej ¢innosti
Oblasti posobenia spolo¢nosti KOSIT,a.s. v roku 2009:

Hlavné aktivity

- zber, zvoz a zneSkodnenie odpadu

- Cistenie komunikdcii v vratane zimnej a letnej udrzby
- predaj pary

- predaj vyseparovanych druhotnych surovin

Doplnkové aktivity

- opravy ciest a chodnikov

- dopravné znacenie

- asfaltérske prace

- environmentédlne poradenstvo, poradenstvo v oblasti podnikania

- podnikanie v oblasti nakladania s odpadom a nakladania s nebezpecnym odpadom
- prendjom kontajnerov a chemickych WC
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Prehl’ad dosiahnutych trZieb a ich porovnanie z hlavnych oblasti podnikania

tis. EUR/ mile EUR
2009/2008

Druhyprevddzkovych ¢innosti
Ricavi — gestione

Predaj tepla

Vendita vapore

Zber a odvoz odpadu

Raccolta dei rifiuti solidi urbani
ZneSkodnenie odpadu
Smaltimento dei rifiuti solidi urbani
Cistota a zimn4 udrzba

Pulizia e manutenzione invernale
Udrzba komunikécif
Manutenzione strade

Ostatné sluzby

Servizi vari

Spolu

Totale

2008 2009

1164 468 40
5811 6 050 104
5766 5493 95
1717 2126 124
179 111 62

394 423 107

15 030 14 671 98

Predaj tepla

V roku 2009 doslo k prudkému prepadu mnoZstva predaného tepla. Objem predaného tepla
56 tis. GJ je historicky najnizS§im predajom od vzniku spolo¢nosti. Vyrobené teplo je sprievodny
produkt pri zneskodnovani odpadu spalenim a z toho ddvodu ho s vyrobného procesu nemozeme

vynechat’. VyuZitie takto vyrobeného tepla je preto kl'icovou tlohou v najblizZSom obdobi.

Predajtepla Vendita vapore

250 000

200 000

150 000 +

100 000 -

50 000 -

. B

2004

2005

2006

2007

2008

2009

mGJ

160 059

194 252

194 399

118 415

122 076

55 961
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Zber a odvoz odpadu

Nosnou castou odvozu odpadu je odvoz komundlneho odpadu pomocou 1 100 L
kontajnerov. Pociato¢ny prudsi nérast sa v poslednych rokoch zmiernil. Coho dovodom je ustalenie
Standardu v Meste KoSice, ako aj intenzifikdcia separovaného zberu komundlneho odpadu.

Odvoz 1 100 L kont. Racolta 1 100 L conten.

1000 000

800 000

600 000 -

400 000 -

200 000 —+

0

2004 2005 2006 2007 2008 2009

m pocet maip. za rok quantita | 647 739 | 705 387 | 758 778 | 761 383 | 783 592 | 779 860
manip.

Druhou najrozs$irenejSou sluzbou v rdmci odvozu odpadu je odvoz komundlneho odpadu
pomocou 110L kuka nddob. Tato sluzba zaznamendva kazdoroCny ndrast spojeny s rozsSirovanim
ponuky nasich sluzieb aj do pril'ahlych malych obci v okoli mesta KoSice.

Odvoz 110 L kont. Racolta 110 L conten.

1000 000

800 000

600 000

400 000 -

200 000 -

0

2004 2005 2006 2007 2008 2009

B pocet maip. za rok quantita | 493 311 | 677 722 | 715 587 | 754 834 | 798 437 | 816 366
manip.
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Odpad zneskodneny termicky

Tento odpad je najvacsou kategériou odpadu s ktorym nasa spolo¢nost’ naklada. Tvori 74 %
celkového odpadu, ktory bol v roku 2009 vyzbierany. Pokles o 2,3 % oproti predchddzajicemu
roku je z dovodu hospodarskej krizy. Pokles zacal v polovici roka a predpokladdme tiito tendenciu
aj v nasledujicom roku.

Dovoz odpadu na term. zneSkodnenie Conferimento rifiuti
inceneritore

88 000
86 000
84 000 +
82 000
80 000
78 000 +
76 000 -
74 000 -
72 000 -

2004

2005
79510

2006
84 255

2007
78 974

2008
86 363

2009
84 397

mt 76 863

Predaj druhotnych surovin

Predaj vyseparovanych zloZiek odpadu intenzivne rastol. Za posledny rok sa vSak rast
spomalil. D6vodom bola hospodarska kriza a s tym spojeny mensi zdujem o separdciu niektorych
komodit. Najviacsi prepad mnozstva bol v komodite papier — kartén, kde medziro€ny prepad bol
vyse tisic ton.

Predaj vyseparovanych surovin Vendita materiali separata

12000 -+
10 000 -+
8 000 -+

6 000

4000

0 i

2004

2005

2006

2007

2008

2009

‘l ton

2 645

4912

6 467

8 534

9 958

10 558
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B.3. Investicie

Prehlad investicnych vydavkov podla jednotlivych druhov majetku za rok 2009
a porovnanie s rokom 2008:
tis. EUR/ mile EUR

2008 2009 2009/2008
Softvér
Software v $
Stavby
Fabbricati S 75 =
Dopravné prostrledky 929 315 34
Automezzi
Stro_']e, prlstrOJe,.zarl'adenla 538 1163 216
Impianti, macchinari, attrezzature
Kontajnery 416 181 44
Contenitori
Ostatné
Vari 0 450
Spolu 2387 2187 92
Totale

V priebehu roku 2009 bolo realizovanych o 8% investicii menej, ako v predchddzajicom
roku. Bolo to spdsobené potrebou finalizovania spldacania 4 prebiehajicich uverov na minuloro¢né
investicie a stabilizovanie spolo¢nosti a vytvorenie rezervy na nové vel’ké investicie tykajice sa
Priemyselného pldnu rozvoja spolo¢nosti - vystavby turbiny, rekonStrukcia kotla a vystavby nového
zariadenia na Cistenie spalin.

Na stredisku 2002 — Zber a odvoz odpadu - predstavovali investicie hodnotu 350 tis. EUR a boli
prevazne v oblasti ndkupu kontajnerov, vozového parku - komundlneho vozidla MAN
s nadstavbou FAUN, a nakladného automobilu Mitsubishi Fusso.

Na stredisku 3002 — Cistota a tidrzba komunikdacii — najvi¢Sou investiciou bolo vozidlo Mercedes
s nadstavbou sypac a v roku 2010 bude dokupena zametacia nadstavba.

Na stredisku 4002 — Spaloviia odpadov — predstavovali investicie celkom hodnotu 1 176 tis. EUR.
Patrili tam prevazne investicie do turbiny a na rekonStrukciu kotla K2.

V nasledujicej tabul’ke je zndzorneny vyvoj hmotného, nehmotného a financného majetku.
Najvacsi podiel predstavuji stavby v hodnote 7 248 tis. EUR, ¢o je 36 % podiel na celkovom
majetku. V roku 2009 celkovy objem majetku poklesol o 4,3 %, CiZze objem investicii nepokryl
uplne opotrebenie majetku spolo¢nosti. V nasledujicom grafe je zobrazeny vyvoj celkového
neobezného majetku.

Neobezny majetok Attivo fisso

22 000

21 000

20 000

19 000

18 000 -

17 000

16 000 -

2004 2005 2006 2007 2008 2009
m tis. EUR/ mile EUR | 18 011 17 849 19 285 21012 20 988 20 092
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B.4. DCudské zdroje

V roku 2009 klesol priemerny pocet zamestnancov oproti predchddzajicemu roku o 16.
Jednalo sa hlavne o vyrobnych pracovnikov v oblasti triedenia druhotnych surovin a Cistenia
komunik4cii. Pokles stvisel s racionalizdciou ¢innosti a zvySovania produktivity price.

V roku 2009 v porovnani s rokom 2008 vyraznejSie vzristol pocet zamestnancov na dobu neurcitd,
o vyplyva zo Zakonnika préace , v ramci ktorého je mozné prediZit’ dobu uréitd len raz.

k 31.12.2008 Kk 31.12.2009

szunestnan.m na dobg neurmtg 755 308

Dipendenti a tempo indeterminato

Zamestnanci na dobu urciti

Dipendenti a tempo determinato 212 L2

SPOLU

TOTALE 467 455

Dohody — externi spolupracovnici

. . 3 3
Contratti di collaborazione
Vedenie spolo¢nosti

Generalny riaditel’ do 15.11.2009 Ing. Adelmo Benassi
Generalny riaditel’ od 15.11.2009 Dr. Alvise Gerotto
Zastupca GR - Technicky riaditel’ a enviromentélne projekty Ing. Anna Makatiirova
Riaditel’ pre u¢tovnictvo a financie Ing. Jozef Eli4s§
Riaditel’ zneskodnenia a vyroby energie Ing. Viliam Ferencei
Riaditel’ odvozu a zne$kodenia Ing. Kristina Priesterova
Riaditel’ obchodu a rozvoja Ing. Jan Kopernicky

Stav zamestnancov v spolo¢nosti KOSIT, a.s. v priebehu roka koliSe, v dosledku realizacie

vel'kého objemu sezénnych prac. Najvicsie vykyvy v stavoch zamestnancov pocas roka je na useku
udrzby komunikécii. V zimnom obdobi je pocet pracovnikov najvyssi.
Vyvoj poctu pracovnikov, ako aj celkova situdcia na trhu prace, umoznili stabilizaciu pracovne;j
sily. VSetky opatrenia, ktoré spolocnost’ vykonala so zdmerom zniZit' fluktudciu a zvysit' lojalnost’
sa ukdzali ako uc¢inné a je potrebné v nich nad’alej pokracovat. Aj vplyvom krizy sa zniZila potreba
rezervy pracovnych sil.

Vyvoj poctu pracovnikov Andamento situazione dipendenti

500 +

400

300 +

200 -

100

0 -

2004 2005 2006 2007 2008 2009

B pocet (numero) 318 331 353 388 423 407
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Priemernd mzda vzrastla v roku 2009 priblizne o 10 % oproti roku 2008. Priemernd mzda
v hospodarstve za rok 2009 je podla Ciastkovych ddajov cca 752 EUR, takZe spolocnosti sa dari
plnit’ strategicky ciel, t.j. priblizit priemerni mzdu v KOSIT, a.s. kpriemernej mzde
v hospodarstve. V roku 2009 sa rozdiel znizil zo 135 EUR na 103 EUR.

Vyvoj priemernej mzdy Andamento salario medio

700
600

500
400 -

300 +
200 -

100 -
0

2004 2005 2006 2007 2008 2009

m EUR/mes. (EUR/messe) 469 487 513 564 588 649

Vekova Struktira zamestnancov KOSIT a.s. k 31.12.2009

Vekova skupina

15- [19- [26- |[31- [41- [51- |[56- |[60 Priem.

Kategoria |18 25 30 40 50 55 59 - | Spolu vek
MUZI 1 2 43 45( 101 67 47 39( 12| 356 40
2 0 2 3 6 6 1 ol 2 20 39
3 0 1 8 5 1 o 1 16 39
Spolu 2 45 49| 115 78 49 39( 15| 392 40
ZENY 1 0 1 2 6 10 6 6l 0 31 46
2 0 3 3 6 10 3 1l o 26 41
3 0 0 1 2 2 1 o o 6 41
Spolu 0 4 6 14 22 10 71 0 63 43
KOSIT 1 2 44 47| 107 77 53 45| 12| 387 41
2 0 5 6 12 16 4 1| 2 46 40
3 0 0 2 10 7 2 o 1 22 39
Spolu 2 49 55 129 100 59 46| 15| 455 4

1 - ROBOTNICI
2-THP
3 - Manazér — Specialista

Vekova Struktdra je optimdlne vyvdZzend a md ucebnicovy charakter, ked’ postupne stipa
pocet pracovnikov apo dosiahnuti priemerného veku postupne klesd, ¢o doddva spolocnosti
potrebné skibenie dynamiky pracovnej sily a vyuZitia jej skisenosti. Vekovy priemer je idedlny
a nachadza sa priblizne uprostred zacCiatku a konca produktivneho pracovného Zivota.
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Najvyssie dosiahnuté vzdelanie ku ditu 31.12.2009

Stupen vzdelania

Kategdria 0 1 2 3 4 5 6 8 |9 Spolu
MUZI 1 9 77 127 87 | 36 4 14 2 10 356
2 0 0 5 0 3 3 4 5 |o 20
3 0 0 0 0 3 0 1 10 |2 16
Spolu| 9 77 132 87 | 42 7 19 | 17 | 2 392
ZENY 1 2 5 12 4 3 4 1 0o |o 31
2 1 0 0 1 1 7 9 7 |o 26
3 0 0 0 0 0 0 1 4 |1 6
Spolu| 3 5 12 5 4 11 11 11 |1 63
Firma 1 11 82 139 91 39 8 15 2 10 387
2 1 0 5 1 4 10 | 13 | 12 |0 46
3 0 0 0 0 3 0 2 14 |3 22
Spolu| 12 | 82 144 92 | 46 | 18 | 30 | 28 |3 455

0 - BEZ Neukoncené zakladné

1-7Z Ukondéené zakladné
2 - VL Stredné oborné - SOU

3- SO Stre/dné (kratSie nez Stvorro¢né-bez maturity)
4 - USOV Uplné stredné odborné (SOU s maturitou)

5-USV Uplné stredné vieobecné

6 - USO Uplné stredné odborné na strednej odb. k.
7-VO Vyssie vzdel.(5.a 6.ro¢.konzervat.,bakal.)
8-VS Vysokoskolské
9 - VK Vedeckd vychova, doktorandské Stadium
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B.5. Struktira vynosov

tis. EUR/ mile EUR

NAZOV POLOZKY % %

2008 . 2009 . 2009/2008
podiel podiel
Trzby za vlastné vyrobky (prodotti) 1163,6 7 467,7 3 40
Trzby za sluzby (servizi) 13 867 83 14 203 91 102
Trzby za tovar (vendita merce) 12 0 0 0 0
Aktivacia (lavori interni) 358 2 274 2 77

Ostatné prevadzkové vynosy

statné pr 1157 7 693 4 60
(ricavi vari)

Oistatr'levfmanf:n(? vynosy 131 1 0 0 0
(ricavi finanziari)

VYNOSY SPOLU 16 689 100 15639 100 94

( TOTALE RICAVI)

Po rokoch intenzivneho rastu vynosov doslo v roku 2009 prvykrat k poklesu vynosov o 6 %.
Najvyraznejsie zmeny v oblasti dosiahnutych trzieb boli z predaja tepla, ktory klesol o 60 % oproti
referenénému obdobiu minulého roku. Dal3f vyrazny pokles bol v prevadzkovych vynosoch, ktoré
klesli 0 40 % a boli spdsobené poklesom vykupnych cien druhotnych surovin. ZniZenie vykupnych
cien druhotnych surovin bolo v dosledku hospodérskej krizy a u niektorych komodit klesla cena na
tretinu. Koncom roka ceny zacali znova rast’.

Sluzby tvoria hlavny zdroj trzieb nasej spolo¢nosti. V roku 2009 sluzby zaznamenali mierny ndrast
ato z dovodu vicsich vykonov Cistoty zimnej ddrzby o 24 % oproti predchddzajicemu roku. Na
tomto zvySeni mala podstatny vplyv zimnd ddrzba, ktord zaznamenala zvysené vykony zacCiatkom
roku 2009. Intenzita vykonov zimnej Udrzby je zdvisld od pocasia a vykazuje velké medzirocné
rozdiely — v niektorych rokoch az 50 %.

Najvicsia Cast’ vynosov je za sluzby spojené s nakladanim s komundlnym odpadom pre mesto
Kosice. Mesto KoSice je preto nds najvyznamnejsi obchodny partner.
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B.6. Struktira nakladov

tis. EUR/ mile EUR

NAZOV POLOZKY 2008 %, 2009 %, 2009/2008
podiel podiel

Material (materiale) 2273 14 1672 11 74
Energia (energia) 962 6 885 6 92
Predany tovar (merce venduto) 9 0 0 0 3
Opravna polozka k zasobam (accantonamenti) -5 0 4 0 -89
Opravy a Udrzba (riparazione, manutenzione) 1633 10 1643 11 101
Naklady na cestovné (spese di viaggio) 12 0 9 0 73
Nakl. na reprezen. (spese di rappresentanza) 12 0 9 0 78
Ostatné sluzby (servizi vari) 3634 23 2 621 18 72
Osobné naklady (costo personale) 4 584 29 4 849 33 106
Ostatné dane a poplatky (tasse varie) 135 1 144 1 106
Ostatné prevadzkové naklady (costi operativi) 77 0 245 2 317
Odpisy nehm. a hmot. invest. majetku 2413 15 2638 18 109
(ammortamenti beni aziendali)

Ostatné financné naklady (proventi finanziari) 309 2 177 1 57
NAKLADY SPOLU (TOTALE COSTI) 16 049 100 14 896 100 93

Podobne ako u vynosoch, aj v ndkladovej oblasti po rokoch rastu doSlo k poklesu. Na
rozdiel od poklesu vynosov je pokles ndkladov pozitivny jav. ZniZenie ndkladov bolo spdsobené
zavedenim uspornych aracionalizanych opatreni (pohonné hmoty, materidl, energie) spolu
s opatovnym prerokovanim podmienok a cien s dodavatel'mi.

Nérast bol zaznamenany v osobnych nékladoch o 6 % z dévodu nérastu priemernej mzdy. Osobné
naklady prestavuju najvacSiu nakladovi polozku. Je to charakteristické pre sektor sluzieb, do
ktorého je nasa spolo¢nost’ zaradena.

Odpisy majetku sa zvysili 09 %. Dovodom boli investicie a zaradenie do majetku spolo¢nosti.
Dalsim dovodom bolo zaradenie majetku do spotreby, ktory mal obstardvaciu hodnotu do 1 700
EUR (zmena zdkona).

Finan¢né nédklady boli v roku 2009 nizZSie z dovodu niZ8ich trokovych sadzieb finan¢nych uverov
(vstup do eurozony) a z dovodu nizZSieho stavu zaviazkov tychto tverov — pokles o 2 023 tis. EUR.
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B.7. Rozdelenie zisku

Na zdklade skutocnych celkovych vynosov a ndkladov spolo¢nost’ v roku 2009 dosiahla zisk
pred zdanenim vo vyske 743 tis. EUR, pricom danovy zdklad predstavuje vysku 534 tis. EUR a je
upraveny o pripocitateI'né a odpocitateI'né polozky. Podrobnejsi prehl'ad sa nachddza v nasledovne;j
tabul’ke.

2008 2009
Zdklad Zdklad
dane dane

tis. EUR tis. EUR

Vysledok hospodarenia pred zdanenim - r.25

ar.45 VZaS - Zisk pred zdanenim 640 743
Pripo¢itat. polozky (daiovo neuznané nakl) 1074 589
Odpocit.polozky (vynosy nepodlieh. dani) -950 -797
Upraveny zaklad dane 764 534
% Dane z prijmov prav.osdb 19% 19%
Splatna dan r. 47 VZaS 145 102
OdloZena dan - r. 48 VZaS 1 -5
Celkova vykazana dan - r. 46 VZaS 146 97

Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti ||

r.25+r.45-r. 46 494|| 646

Uétovny zisk po zdaneni vo vyske 6459 tis. EUR sa pouZije na tvorbu rezervného fondu
(64,6 tis. EUR) a zvySok, t. j. 581,3 tis. EUR bude rozdeleny v zmysle rozhodnutia akciondrov.

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku v schvalovacom konani

tis. EUR/ mile EUR
2008 2009

49,4 64,6

Povinny pridel do rezervného fondu
(Fondo di Riserva Legale)
Vysporiadanie straty z roku 2001
(Copertura della perdita del 2001 )
Pridel do socidlneho fondu

(Fondo sociale)

Nerozdeleny zisk

(Utile da distribuire)

Dividendy

(Dividendi)

Celkom (totale) 494,2 645,9

4448 581,3
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C.VYKAZY

C.1. Vykaz ziskov a strat po zdaneni - skrateny

tis. EUR/ mile EUR

2008 2009 2009/2008
l. Trzby za predaj tovaru (ricavi vendita merce) 12 0 3
A Naklady vynalozené na predany tovar (costi) 9 0 3
+ Obchodna marza ( margine) 2 0 4
Il. Vyroba (produzione) 15 389 14 945 97
B. Vyrobna spotreba (costi della produzione) 8 521 6 843 80
+ Pridana hodnota (valore aggiunto) 6 870 8102 118
C. Osobné naklady (costo del personale) 4 583 4 849 106
D. Dane a poplatky (imposte e tasse) 135 144 106
E. Odpisy nehm. a hmgt. mvest.lmajetku 5413 5638 109
(Ammortamenti beni aziendali)
Il Trzby z predaja investicného majetku 97 16 16
(Ricavi vendita beni dinvestimento)
VI.  Ostatné prevadzkové vynosy (ricavi operativi) 1060 678 64
l. Ostatné prevadzkové naklady (costi operativi) 77 245 317
* Preva@zkovy ho_spodarsky vysledok 818 919 112
(margine operativo lordo)
J Predné cenné papiere 6 0 0
X. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0 0
(proventi e oneri finanziari)
XIl.  Vynosové Uroky (interessi attivi) 0 0 66
N. Nakladové Uroky (interessi passivi) 274 144 53
XIll.  Kurzoveé zisky (utili di cambio) 131 0 0
0. Kurzové straty (perdite cambio) 8 1 11
XIV. Ostatné finanéné vynosy (ricavi finanziari vari) 0 0
P. Ostatné finan¢né naklady (costi finanziari vari) 21 32 151
Hospodarsky vysledok z finanénych
* operacii -178 -177 99
(Risultato economico operazioni finanziarie)
T. Dan z prijmov za beznu ¢innost (imposte) 146 97 66
> Hqspodarsky vyslt_adok za be_znu c¢innost 494 646 131
(Risultato economico operativo)
XVI.  Mimoriadne vynosy (Ricavi straordinari) 0 0
* Mimoriadny hospodarsky vysledok 0 0
(Risultato economico straordinario)
Hospodarsky vysledok za u¢tovné obdobie 494 646 131

(Risultato economico dell ‘esercizio)
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C.2. Suvaha - skratena

tis. EUR/ mile EUR

AKTIVA 2008 2009  2009/2008
AKTIiVA CELKOM (ATTIVI TOTALE) 24 827 23750 96
A. Neobezny majetok (Attivo fisso) 20988 20092 96
A.l.  Dlhodoby nehmotny majetok 9 5 52
(Immobilizzazioni immateriali)
A.ll.  Dlhodoby hmotny majetok 20798 19 861 95
(Immobilizzazioni materiali)
A.lll  Dlhodoby finanény majetok 180 226 125
(Immobilizzazioni finanziarie)
B Obezny majetok (Attivo circolante) 3803 3621 95
B.l. Zasoby (Rimanenze magazzino) 209 165 79
B.Ill. Kratkodobé pohladavky (crediti a breve termine) 3440 3289 96
B.IV. Finanéné Gcty (Cassa e crediti verso banche) 154 167 108
C. Casové rozli$enie (Ratei e risconti) 36 37 103
tis. EUR/ mile EUR
PASIVA 2008 2009  2009/2008
PASIVA CELKOM (PASSIVI TOTALE) 24 827 23750 96
A. Vlastné imanie (Patrimonio netto) 14 600 14 842 102
A.l. Zakladné imanie (Capitale sociale) 13278 13278 100
A.ll. Kapitalové fondy (Riserve di capitale) 93  -311
A.lll. Fondy zo zisku (Riserve di utili) 142 191
A.IV. Vysl. hosp. min. rokov (Risult. econ. degli esercizi preced.) 593 1038
A.V. Hosp. vysl. bez. Ug&t. Obd. (Risultato economico d’esercizio) 494 646 131
B. Zavazky (Debiti) 9265 8121 88
B.I. Rezervy (Riserve) 754 534 71
B.Il. Dlhodobé zavazky (Debito a lungo termine) 674 532 79
B.lIl. Kratkodobé zavazky (Debiti a breve termine) 3211 4453 139
B.IV. Bankové Gvery a vypomoci (Debiti verso banche) 4625 2602 56
C. Casové rozlisenie (Spese, incassi futuri) 962 787 82
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D. PRILOHY

D.1. Auditorska sprava

D.2. Siivaha

D.3. Vykaz ziskov a strat

D.4. Poznamky

D.5. Stanovisko dozornej rady

D.6. Sprava siladu

V Kosiciach, 15.2.2010
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Dr. Alberto Gerotto
predseda predstavenstva





