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A.UVOD

KOSIT a.s. je spolo¢nost’, ktora posobi na trhu uz od 21.2.2001 na zaklade projektu
mesta Kosice, ktoré v roku 2000 vypisalo medzinarodny tender na predaj vlastnej spalovne
ekonomickému subjektu, ktory mal s mestom KoSice zalozit’® spolo¢ny podnik na zber
a zneSkodnenie komunalneho odpadu, ako aj na letni a zimnu idrzbu komunikacii.



A.1. Predslov vedenia spolo¢nosti

KOSIT a.s. ma z sebou takmer 10 rokov ¢innosti, pocas ktorych sa stala najvyznamnejSou
spolocnostou svojho druhu v regidne. Z lokdlnej spolocnosti sa postupne vypracovala na
spolo¢nost’ s pdosobenim v Sirokom vychodoslovenskom regidne. V sicasnosti poskytuje sluzby pre
cca 260 tisic obyvatelov a cca 500 podnikatel'skych subjektov. Po¢tom zamestnancov (vyse 400)
arotnym obratom (takmer 17 mil. EUR) sa nasa spolo¢nost’ zaradila medzi najvicSie v okrese
Kosice.

Spolocnost’ je drzitel'om certifikdtov integrovaného manazérskeho systému ISO 9001 a ISO 14000
od roku 2007.

Samozrejme, Ze s velkostou rastie aj spolocenskd zodpovednost a prdave tito chceme
posililovat’ prostrednictvom environmentélneho vzdeldvania mlddezZe a podporou ochrany Zivotného
prostredia. K tomuto ciel'u ndm ma pomoct’ aj zaloZenie Nadidcie KOSIT. Prostrednictvom tejto
nadicie sa budeme angaZovat' v oblasti vzdeldvania, ochrany Zzivotného prostredia, rozvoja
duchovnych a kultirnych hodnét, telovychovy a Sportu, nad rdmec naSich beZnych povinnosti.
V tejto suvislosti bude nadécia aktivne vyZivat’ grantové programy eurépskych fondov, ako aj inych
vyznamnych spolo¢nosti pdsobiacich na Slovensku. Zaroven budeme podporovat’ lokdlne projekty
v stilade s poslanim nadécie. Hlavnou vzdeldvacou aktivitou je vzdeldvanie deti a mladeze. Uz
niekol’ko rokov uspesne vykondva vzdeldvaciu ¢innost’ Centrum environmentdlnej vychovy (CEV),
ktoré vroku 2010 navstivilo vySe 4 tisic Ziakov. CEV chceme podporovat a rozvijat aj v
buducnosti.

Rok 2010 bol v poradi uz Stvrtym rokom pripravy investicného projektu modernizécie
a rekonstrukcie spalovne. Definitivne technické rieSenie a schvalenie zaimeru bolo aZ priebehu tohto
roku. Je to najvyznamnejSia investicnd akcia nasej spolo¢nosti, ktord nds posunie o velky krok
dopredu. DolezZitost’ tejto investicie zvyraziuje aj celkova predpokladana vyska, ktord bude 1,5 krét
vysSia, ako zdkladné imanie KOSIT a.s.. Okrem ekonomického prinosu investicie to bude aj prinos
ekologicky, nakol’ko dojde k vyuzitiu takmer vSetkého vyrobeného tepla pri zneSkodiiovani odpadu
spalovanim. MnozZstvo vyrobenej elektrickej energie pokryje spotrebu vyse 13 tisic domdcnosti, ¢o
nie je zanedbatel'nd hodnota.

Po zrealizovani napldnovanych aktivit v horizonte dvoch rokov by sa naSa spolo¢nost’ mala
dostat na droven zahrani¢nych spolocnosti pdsobiacich v danom odvetvi. Energetické
zhodnocovanie, separovanie a sklddkovanie odpadu, vyroba tepla a elektrickej energie, udrzba
komunikaécii, to su ¢innosti, ktoré budi komplexne zabezpecované jednou spolo¢nost’ou.

Sektor sluzieb, do ktorého patrime, je charakteristicky vysokym podielom Tl'udskej prace.
A préave l'udia st zdkladnym néstrojom na dosiahnutie vyty¢enych ciel'ov. Z toho dovodu venujeme
vel’ku pozornost’ vzdeldvaniu, starostlivosti o zamestnancov a ochrane zdravia pri praci.

Dr. Alvise Gerotto
generalny riaditel’



A.2. Vyznamné udalosti

V stru€nosti zhrnuté vyznamné udalosti v priebehu roku 2010:

- Zavedenie mytneho systému pre vozidl4 nad 3,5 t (1.1.2010)

- Medzinarodnd konferencia zamerand na energetické zhodnocovanie odpadu (28.1.2010)

- Podpis zmluvy na dodavku pary pre Teplaren KoSice (4.2.2010)

- Schvalenie investicného projektu ,,Projekt a investiciu energetického zhodnotenia odpadu pre
Mesto KosSice — MODERNIZACIA SPALOVNE — ETAPA 1 Mestskym zastupitel'stvom
KoSice (12.4.2010)

- Podpis Dodatku ¢. 4 k Zmluve o dielo — nakladanie s komundlnym odpadom v meste KoSice —
predlZzenie zmluvy do 31.12.2021 (23.4.2010)

- Vydanie pravoplatného rozhodnutie IPKZ na ,Moderniziciu kotla K2* a ,,Zariadenia na
Cistenie spalin® (8.6.2010)

- KOSIT a.s. zaujala vyznamni dlohu v krizovom $tdbe mesta KoSice a pomohla svojou t'azkou
technikou, pracovnikmi pri stavani hradzi ale i finan¢nou podporou pre jednotlivé obce pocas

povodni (jun 2010)

- PredloZenie projektu k operacnému programu 4.2. Podpora aktivit na zhodnocovanie
odpadov (23.6.2010)

- Skodov4 udalost’ — strhnutie strechy administrativnej budovy po&as vichrice (16.8.2010)

- Odkupenie d’alSiecho 35 % podielu skladky Sirnik — v stcasnosti KOSIT a.s. vlastni 65%
(27.10.2010)

- Slavnostné zahdjenie investicného projektu Modernizdcia a rekonStrukcia spalovne
(11.11.2010)

- Vydanie prvého ¢isla firemného ¢asopisu Kosit'dk (November 2010)

- Neschvidlenie projektu k operanému programu 4.2. Podpora aktivit na zhodnocovanie
odpadov (29.11.2010)

- Zvysenie zdkladného imania KOSIT a.s. 0 3 518 tis. EUR (16.12.2010)

- Schvdlenie projektu ,,RozSirenie a intenzifikdcia separovaného zberu v KoSiciach — III. Etapa®
Recyklaénym fondom — podpis zmluvy (21.12.2010)

- ZaloZenie Nadacie KOSIT (31.12.2010)



A.3. Ukast' v spoloc¢nostiach

East Paper, s.r.o.
Zékladné Imanie 315 342,229304 EUR

Podiel v spol. 49 %

Hlavna aktivita triedenie a spracovanie separovaného papiera a kartonu; predaj spracovaného
materidlu

REMKO Sirnik, s.r.o.

Zakladné Imanie 6 700 EUR

Podiel v spol. 65 %

Hlavna aktivita sklddkovanie nie nebezpecnych odpadov

A.4. Celkova akcionarska Struktara

4ITALY Srl. FINEST SpA SIMEST SpA MESTO KOSICE
(48,221%) (13,826%) (3,953%) (34,000%)




A.5. Organizacna Struktiira spolo¢nosti

Direttore generale
Generalny riaditel’

Segreteria generale }7 Assistente GO |
Centralny sekretariat Asistentka GR
Utficio contabilita Servizio qualita |><‘ Utici tecnicn
Oddelenie détame Ufficia legale }_ _{ Cortrollo gestions hanazér kwality Technické oddelenie
Public Relations }7 _{ Gestione personale | Servizi generali sede I‘A‘ Informatica ‘
whnkajgie vatahy Personiine oddelenie Sprava budoy Sprawea PC siste

Aoquisti e magazzing \T‘ice

Hakup a skiad Shladioy
|Legis|azione ambizrtale & quali‘ta|
|Dddelenie legislativy a kwvality |

||Direzione tecnica e environmental proget|

||Technické riaditel'stvo 3 environmentdlne praj

Direzione Contabilita e finanze

Riaditelstwo pre (étovnictvo a financie

Priwvne addelenie Koritrala prewadzhy

Uffizio fatturazioni

Oddelenie fakturacie

Direzione smaltimenti e Direzione racolta e pulizia Direzione marketing & svluppo
produzione energia Riaditel'stvo odvozu a cistoty Riaditel'stvo obchodu a rozvoja

Riaditel'stvo zneskodnenia
awroby energie

Flanificazione Controllo costi “windite & marketing

Planovanie akontrola nikladawv Pradaj @ marketing

Registrazione e cortrolle dati
Evidencia a kontrola dat

Giestione senvizi est. di aotoff e off comainer‘ Comerziale intemo

Oddelenie ext. sludieb autedopravy a WD Podpora sprac. projektow na RF,
podpora a rozwej separovaného zber

Coordinamenta Attivita ‘ podpora spoluprice so Skolami

Koordinagna dinnost
Separazions & recupens matter.
Separacia a zhodnot. materialu

Settore Conduzione & manuten
Prewidekowy odbor

Settore controllo chemici
Sekeia chem. kontrol

A.6. KOSIT, a.s. a Zivotné prostredie

KOSIT a.s. v stlade so svojimi zavizkami stavajic do stredu svojho zdujmu ochranu
zdravia ¢loveka a jeho prostredia, napliajic svoje environmentalne ciele a poziadavky platne;
environmentalnej legislativy v roku 2005 inStalovala nové zariadenie na Cistenie spalin. Po uvedeni
zariadenia na Cistenie spalin do trvalej prevadzky doslo k dramatickému poklesu mnoZstva
vypustanych znecistujucich latok do ovzdusia. MnoZstva vypustenych znec€ist'ujicich latok su
uvedené v nasledovnej tabul’ke a grafe



Porovnanie mnoistiev vybranych vypustenych zneéistujucich
latok za roky 2004 - 2010

Mnoistvo znec. latok
[t/rok]

Obdobne aj vo vztahu k dodrziavaniu emisnych limitov sd koncentrdcie vypusStanych
znecist'ujucich latok hlboko pod stanovenym limitom. Hodnoty si uvedené v nasledovnej tabul’ke
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B. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

B.1. Hospodarsky vysledok

Nasledovnd tabul’ka uvddza Struktiru dosiahnutého HV a jeho vyvoj v priebehu rokov 2009 a 2010.

tis. EUR/ mile EUR

2009 2010 2010/2009
Prevaldzkovy h(')spodarsky vysledok 919 1316 143
Margine operativo lordo
H'ospodarsky Vysledol'< z 'flr}ancn'}lcl'l operacii 177 103 59
Risultato delle operazioni finanziarie
Mimoriadny hospodérsky vysledok 0 0
Risultato delle operazioni straordinarie
Rozdiel
(risultato lordo) 778 12213 e
Dan z prijmov za beznu ¢innost’ 97 387 400
Imposte sul reddito
- splatna 102 347
- odlozena (differita) -5 40
Vysledok hospodarenia za twucétovné obdobie
(zisk) 646 826 128
Risultato economico dopo le imposte (utile)

Hospodérenie KOSIT a.s. po€as druhého roku hospodarskej krizy na Slovensku sa
vyznacovalo zvySenym usilim a aktivitou celého kolektivu na zvySovanie produktivity. Zaroven
pokracovali aktivity zamerané na redukciu ndkladov, lepSej koordindcie prac, vyberu novych
dodavatel'ov materidlov a sluzieb. Vyznamné boli aj tspory z dovodu optimalizicie trds, k Comu
pomohlo zavedenie GPS vo vSetkych vykonovych a dispecerskych vozidlach.

Hospodarsky vysledok roku 2010 bol oproti planu vyssi aj z dovodu vyssich vykonov
zimnej udrzby. Tieto boli v mesiacoch februar a december a boli nadpriemerné. Dva vykonovo silné
zimné mesiace v jednom roku je stav vynimoc¢ny a opakuje sa priblizne raz za 5 rokov.

Dalifm dévodom lepsieho hospodarskeho vysledku boli zvysené vykupné ceny druhotnych
surovin. Tieto boli pred rokom na historickom minime. V stcasnosti sa blizia k hodnotdm pred
hospodarskou krizou.

Prevadzkovy hospodarsky vysledok bol 0 43 % vyssi, ako v roku 2009. Hlavny podiel na
tom ma4 intenzivne usilie o zvySenie efektivity prace a zniZenie ndkladov v Case prebiehajice;j
hospodarskej krizy zvySenie vynosov za sluzby a ostatné prevadzkové vynosy.

Zisk po zdaneni za rok 2010 vo vyske 826 tis. EUR je historicky najva¢sim ziskom od vzniku
spolo¢nosti.
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B.2. Vyvoj obchodnej ¢innosti

Oblasti posobenia spolocnosti KOSIT a.s. v roku 2010:

Hlavné aktivity

zber, zvoz a zneSkodnenie odpadu

Cistenie komunikdcii v vratane zimnej a letnej udrzby
predaj pary

predaj vyseparovanych druhotnych surovin

Doplnkové aktivity

opravy ciest a chodnikov

asfaltérske prace

environmentédlne poradenstvo, poradenstvo v oblasti podnikania

podnikanie v oblasti nakladania s odpadom a nakladania s nebezpe¢nym odpadom
prendjom kontajnerov a chemickych WC

Prehl’ad dosiahnutych trzZieb a ich porovnanie z hlavnych oblasti podnikania

tis. EUR/ mile EUR

Druhyprevadzkovych cinnosti
Ricavi — gestione

2009 2010 2010/2009

Predaj tepla

Servizi vari

Vendita vapore

Zber a odvoz odpadu

Raccolta dei rifiuti solidi urbani
Zneskodnenie odpadu

Smaltimento dei rifiuti solidi urbani
Cistota a zimn4 udrzba

Pulizia e manutenzione invernale
Udrzba komunikécif

Manutenzione strade

Ostatné sluzby

468 617 132

6 050 6 239 103

5493 5570 101

2126 2 694 127

111 12 10

423 404 95

Spolu
Totale

14 671 15 535 106
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Predaj tepla

V roku 2010 doslo k ndrastu mnoZstva predaného tepla. Predaj tepla pre najviacSieho
odberatel’a (Teplaren Kosice) zacal az od februdra. Objem predaného tepla 88 tis. GJ je historicky
druhym najnizZ§im predajom od vzniku spolo¢nosti. Vyrobené teplo je sprievodny produkt pri
zneSkodiovani odpadu spdlenim a z toho ddévodu ho s vyrobného procesu nemodzZzeme vynechat'.
Vyuzitie takto vyrobeného tepla je preto kIi¢ovou tilohou v najblizSom obdobi.

Predajtepla Vendita vapore

250 000

200 000

150 000 -

100 000 -

50 000 - .

0
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
mGJ| 160059 | 194252 | 194399 | 118415 | 122076 | 55961 86 575

Zber a odvoz odpadu

Nosnou castou odvozu odpadu je odvoz komundlneho odpadu pomocou 1 100 L
kontajnerov. Pociatocny prudsi nérast sa v poslednych rokoch zmiernil. Dévodom je ustdlenie
Standardu v Meste KoSice, ako aj intenzifikédcia separovaného zberu komunalneho odpadu.

Odvoz 1 100 L kont. Racolta 1 100 L conten.

1000 000 -+

800 000

600 000 -

400 000 -

200 000 -

04
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

m pocet maip. za rok quantita |647 739|705 387|758 778|761 383|783 592|779 860|771 756
manip.
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Druhou najrozsirenejSou sluzbou v ramci odvozu odpadu je odvoz komundlneho odpadu
pomocou 110L kuka nadob. Vykony tejto sluzby boli v roku 2010 niz§ie. Dovodom bolo zruSenie
odvozu odpadu v jednej obci v okoli mesta KoSice.

Odvoz 110 L kont. Racolta 110 L conten.

1 000 000

800 000

600 000

400 000 -

200 000 -

0

2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

I pocet maip. za rok quantita (493 311|677 722 715 587754 834|798 437|816 366|812 959
manip.

Odpad zneskodneny termicky

Tento odpad je najvacSou kategériou odpadu s ktorym nasa spolo¢nost’ naklada. Tvori 72 %
celkového odpadu, ktory bol v roku 2010 vyzbierany. Pokles o 0,5 % oproti predchddzajicemu
roku je z dovodu hospodérskej krizy. Pokles zacal v polovici roka 2009 a predpokladdme tito
tendenciu aj v nasledujicom roku.

Dovoz odpadu na term. zneSkodnenie Conferimento rifiuti
inceneritore

88 000
86 000
84 000 +
82 000
80 000
78 000 +
76 000 -
74 000 -
72 000 -

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
mt| 76863 79 510 84 255 78 974 86 363 84 397 84010
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Predaj druhotnych surovin

Predaj

vyseparovanych

zloziek odpadu vroku 2010 wvzrdastol oll % oproti
predchadzajucemu roku. Najvicsi ndrast mnoZstva bol v komodite plasty, folie a Zelezny Srot.

12 000

14 000

Predaj vyseparovanych surovin Vendita materiali separata

10 000

4000

8 000 -+
6 000 +

Sl
0 _

2004

2005

2006

2007

2008 2009

2010

‘l ton

2 645

4912

6 467

8 534

9 958 10 558

11 711

B.3. Investicie

Prehl'ad investicnych vydavkov

a porovnanie s rokom 2009:

podla jednotlivych druhov

majetku za rok 2010

tis. EUR/ mile EUR

2009 2010 2010/2009

Softvér
3

Software 0
Stavby
Fabbricati 2 S 20
Dopravné Prostrledky 315 627 199
Automezzi
Stro;e, [.)rlstrOJe,'zarlladenla 1163 153 30
Impianti, macchinari, attrezzature
Kontajnery
Contenitori 5 % e
Ostatné 450 350 78
Vari
Spolu 2187 1447 66
Totale

V priebehu roku 2010 bolo realizovanych o 34% investicii menej, ako v predchadzajicom
roku. Bolo to spdsobené potrebou finalizovania spldcania 4 prebiehajicich uverov na minuloro¢né
investicie, stabilizovanie spoloCnosti a vytvorenie rezervy na nové vel'ké investicie tykajice sa
Priemyselného pldnu rozvoja spolo¢nosti - vystavby turbiny, rekonStrukcia kotla a vystavby nového

zariadenia na Cistenie spalin.

Na stredisku 2002 — Zber a odvoz odpadu - predstavovali investicie hodnotu 452 tis. EUR a boli
prevazne v oblasti ndkupu kontajnerov, vozového parku — 2 ks velkych komundlnych vozidiel (22
m3), a 1 ks malého komunalneho vozidla (8 m3).
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Na stredisku 3002 — Cistota a tdrzba komunikacii — najvi¢Sou investiciou bolo nékladné vozidlo
s nadstavbou sypac¢ a v zametacia nadstavba. Okrem toho boli obstarané aj 2 ks malych nakladnych
vozidiel.

Na stredisku 4002 — Spal'oviia odpadov — predstavovali investicie celkom hodnotu 298 tis. EUR.
Patrili tam prevazne buranie kotla K2, rekonstrukcia skladu chemikalii, kontajnery na popolcek.

Na stredisku 4203 — Separdcia a zhodnocovanie odpadu — bol najvicsSia investicia do zakrytia
dopravnikov a drvi¢a odpadu.

V aredloch Rastislavova a Spaloviia odpadov bol zriadeny novy kamerovy systém z dévodu
bezpecnosti a ochrany majetku.

V nasledujtcej tabul’ke je zndzorneny vyvoj hmotného, nehmotného a financného majetku.
Najvacsi podiel predstavuji stavby v hodnote 6 871 tis. EUR, ¢o je 36 % podiel na celkovom
majetku. V roku 2010 celkovy objem majetku poklesol o 4,6 %, CiZze objem investicii nepokryl
uplne opotrebenie majetku spolo¢nosti. V nasledujicom grafe je zobrazeny vyvoj celkového
neobezného majetku.

Neobezny majetok Attivo fisso

22 000

21 000

20 000

19 000

18 000 -

17 000 - I
16 000 -

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
m tis. EUR/ mile EUR | 18011 | 17849 | 19285 | 21012 | 20988 | 20092 | 19 160

B.4. Pudské zdroje

V roku 2010 vzréstol priemerny po€et zamestnancov oproti predchddzajicemu roku o 9, ale
nedosiahol este troven z roku 2008, ked bol historicky najvyssi priemerny pocet zamestnancov.
Jednalo sa aj o vyrobnych pracovnikov, predovsetkym v oblasti Cistenia komunikécii, ale aj o THP,
¢im sa posilnil Kontroling na potrebni turoven a generdlny riaditel sa stal zamestnancom
spolo¢nosti.

V roku 2010 v porovnani s rokom 2009 opit vyraznejSie vzrastol pocet zamestnancov na dobu
neurditi. Je to dlhodoby trend vyplyvajici zo Zékonnika prace , v ramci ktorého je mozné predizit
dobu uréitd sice 3x, ale na dobu maximélne 2 rokov. Dal§im dévodom je aj niZSia fluktuécia
vzhl'adom na stav pracovného trhu a socidlne istoty, ktoré poskytuje KOSIT a.s..
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k 31.12.2009 k 31.12.2010

Zellmestnaqm na dObl.l neurcm'l 308 318

Dipendenti a tempo indeterminato

Zamestnanci na dobu urcitd

Dipendenti a tempo determinato L2 Sh)

SPOLU

TOTALE 455 473

Dohody — externi spolupracovnici

.. . 3 4
Contratti di collaborazione
Vedenie spolocnosti

Generalny riaditel’ Dr. Alvise Gerotto
Zastupca GR - Technicky riaditel’ a enviromentalne projekty Ing. Anna Makatiirova
Riaditel’ pre ictovnictvo a financie Ing. Jozef Elids
Riaditel’ zneskodnenia a vyroby energie Ing. Giuseppe Bruno
Riaditel’ odvozu a zneSkodenia Ing. Kristina Priesterova
Riaditel’ obchodu a rozvoja Ing. Jan Kopernicky

Stav zamestnancov v spolo¢nosti KOSIT a.s. v priebehu roka koliSe, v dosledku realizacie
velkého objemu sezénnych prac. Najvicsie vykyvy v stavoch zamestnancov pocas roka je na useku
udrzby komunikécii. V zimnom obdobi je pocet pracovnikov najvyssi, k 31.12.2010 bol stav
zamestnancov historicky najvyssi.

Vyvoj poctu pracovnikov, ako aj celkova situdcia na trhu prace, umoznili stabilizaciu pracovnej
sily. VSetky opatrenia, ktoré spolocnost’ vykonala so zdmerom zniZzit’ fluktuiciu a zvysit’ lojalnost’
sa ukdzali ako Uc¢inné a je potrebné v nich nad’alej pokracovat’.

Vyvoj poctu pracovnikov Andamento situazione dipendenti

500 +

400

300 +

200 -

100

0 -

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
B pocet (numero) 318 331 353 388 423 407 416

Priemernd mzda vzréastla v roku 2010 priblizne o 11 % oproti roku 2009, ¢o je do znacnej
miery skresl'ujice z dévodu zaradenia pozicie generdlneho riaditel'a do zamestnaneckého pomeru a
ndarastom miezd pdvodnych zamestnancov KOSIT-u z ddvodu poctu odpracovanych rokov v
spolo¢nosti. Priemernd mzda v hospodarstve za rok 2010 je podl'a ¢iastkovych udajov 769 EUR,
takZe spolo¢nosti sa opidtovne dari plnit’ strategicky ciel, t.j. pribliZit’ priemernd mzdu v KOSIT, a.s.
k priemernej mzde v hospodarstve. V roku 2010 sa rozdiel znizil z 96 EUR na cca 44 EUR.
V roku 2010 bola priemernd mzda 871 EUR/mes. v podnikoch v podnikatel'skej sfére s viac ako 20
zamestnancami. Tento priemer plnime na 83 %, ¢o je vzhladom na Struktiru zamestnancov a
charakter sluZieb primerany stav.
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Vyvoj priemernej mzdy Andamento salario medio

800
700
600
500
400
300
200
100 |
0 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
B EUR/mes. (EUR/messe) | 469 | 487 | 513 | 564 | 588 | 649 | 725
Vekova Struktira zamestnancov KOSIT a.s. k 31.12.2010
Vekova skupina
15 - 19 - 26 - 31 - 41 - 51 - 56 - 60 Priem.
Kategoria |18 25 30 40 50 55 59 - | Spolu vek
MUZI 1 1 45 40 100 79 45 471 17 374 41
2 0 1 4 7 7 1 0| 2 22 40
3 0 0 1 8 5 1 o 1 15 40
Spolu 1 46 44 115 91 47 47| 20 411 41
ZENY 1 0 0 2 6 10 7 4| 2 31 47
2 0 2 2 6 11 3 1 0 25 43
3 0 0 1 2 2 0 1 0 6 42
Spolu 0 2 5 14 23 10 6| 2 62 45
KOSIT 1 1 45 42 106 89 52 51119 387 42
2 0 3 6 13 18 4 1 2 46 41
3 0 0 1 10 7 1 1 1 22 41
Spolu 2 49 55 129 114 57 53| 22 473 41

1 - ROBOTNICI

2-THP

3 - Manazér — Specialista

Vekova Struktira je optimdlne vyvdZzend a ma ucebnicovy charakter, ked postupne stiipa
pocet pracovnikov a po dosiahnuti priemerného veku postupne klesid, o doddva spoloCnosti
potrebné skibenie dynamiky pracovnej sily a vyuZitia jej skdsenosti. Vekovy priemer je idedlny
a nachddza sa priblizne uprostred zaciatku a konca produktivneho pracovného Zivota. Oproti roku
2010 vsak vyraznejSie vzrastol vekovy priemer Zien a presiahol optimélnu vySku. V roku 2011 vSak
ocakdvame vyssi pocet pracovnikov, ktori opustia spolo¢nost’ z dévodu dosiahnutia dochodkového
veku alebo z dovodu zdkazu subehu prace a poberania pred¢asného dochodku, ¢im sa vyraznejSie

omladi pracovna sila.
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Najvyssie dosiahnuté vzdelanie ku ditu 31.12.2010

Stupen vzdelania
Kategdria 0 1 2 3 4 5 6 8 |9 Spolu
MUZI 1 13 81 118 103 40 3 14 2 0 374
2 0 0 5 0 3 3 5 6 0 22
3 0 0 0 0 3 0 1 9 2 15
Spolu| 13 81 123 103 46 6 20 17 [ 2 411
ZENY 1 2 5 12 4 3 4 1 0 |0 31
2 1 0 0 1 1 6 10 6 0 25
3 0 0 0 0 0 0 1 4 1 6
Spolu| 3 5 12 5 4 10 12 10 |1 62
Firma 1 15 86 130 107 43 7 14 2 0 405
2 1 0 5 1 4 9 15 12 |0 47
3 0 0 0 0 3 0 2 13 | 3 21
Spolu| 16 86 135 108 50 16 31 27 | 3 473
0 - BEZ Neukoncené zdkladné
1-7Z Ukoncené zdkladné
2 - VL Stredné odborné - SOU
3-SO Stredné (kratSie nez Stvorrocné - bez maturity)
4 -USOV Uplné stredné odborné (SOU s maturitou)
5-USV Uplné stredné vieobecné
6 - USO Uplné stredné odborné na strednej odb. k.
7-VO Vyssie vzdel.(5.a 6.ro¢.konzervat.,bakal.)
8-VS Vysokoskolské
9 - VK Vedeckd vychova, doktorandské Stadium
B.5. Struktiara vynosov
tis. EUR/ mile EUR
NAZOV POLOZKY 2009 %, 2010 %, 2010/2009
podiel podiel
Trzby za vlastné vyrobky (prodotti) 468 3 617 4 132
Trzby za sluzby (servizi) 14 203 91 14918 89 105
Trzby za tovar (vendita merce) 0 0 0 0 0
Aktivacia (lavori interni) 274 2 243 1 89
O.statr.1e prfevadzkove vynosy 693 4 1037 6 150
(ricavi vari)
O.statrlle 'flnanf:n(? Vynosy 0 0 4 0 3700
(ricavi finanziari)
VYNOSY SPOLU
( TOTALE RICAVI) 15 639 100 16 819 100 108

Po prvom roku hospodérskej krizy doslo k nérastu vynosov o 8 %. NajvyraznejSie zmeny v
oblasti dosiahnutych trzieb boli z predaja tepla, ktory vzréstol o 32 % oproti referen¢nému obdobiu
minulého roku. Dal§i vyrazny narast bol v prevddzkovych vynosoch, ktoré vzristli o 50 % a boli
sposobené ndrastom vykupnych cien a mnoZstvom druhotnych surovin.

Sluzby tvoria hlavny zdroj trzieb nasej spoloc¢nosti. V roku 2010 sluzby zaznamenali mierny

.....

roku. Na tomto zvySeni mala podstatny vplyv zimna udrzba, ktord zaznamenala zvySené vykony
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zaciatkom aj koncom roku 2010. Intenzita vykonov zimnej udrzby je zavisld od pocasia a vykazuje
velké medziro¢né rozdiely — v niektorych rokoch az 50 %.

Najvicsia Cast’ vynosov je za sluzby spojené s nakladanim s odpadom. Tieto sluzby vzrastli

0 2,3 %. Najvyznamnejs$i obchodny partner pri nakladani s odpadom je mesto KoSice a tvori 82 %
z tychto vynosov.

B.6. Struktira nakladov

tis. EUR/ mile EUR

NAZOV POLOZKY 2009 %, 2010 %, 2010/2009
podiel podiel

Material (materiale) 1672 11 1796 12 107
Energia (energia) 885 6 762 5 86
Predany tovar (merce venduto) 0 0 0 0 100
Opravna polozka k zasobam (accantonamenti) 4 0 7 0 175
Opravy a udrzba (riparazione, manutenzione) 1643 11 1 368 9 83
Naklady na cestovné (spese di viaggio) 9 0 5 0 57
Nakl. na reprezen. (spese di rappresentanza) 9 0 17 0 181
Ostatné sluzby (servizi vari) 2 621 18 3476 22 133
Osobné naklady (costo personale) 4 849 33 5 301 34 109
Ostatné dane a poplatky (tasse varie) 144 1 139 1 97
Ostatné prevadzkové naklady (costi operativi) 245 2 298 2 122
Odpisy nehm. a hmot. invest. majetku 2638 18 2330 15 88
(ammortamenti beni aziendali)

Ostatné finanéné naklady (proventi finanziari) 177 1 107 1 60
NAKLADY SPOLU (TOTALE COSTI) 14 896 100 15606 100 105

Podobne ako u vynosoch, aj v ndkladovej oblasti doslo k narastu. Nérast ndkladov bol vSak
mensi, ako ndrast vynosov, €o je pozitivny jav.
V poloZke materidl doSlo k ndrastu variabilnych nékladov (PHM a posypového materialu) z dovodu
vysSich vykonov.
Pokles nakladov bol v polozkach energie, hlavne elektrickej energie (lispora mnoZstva a ceny)
a plynu (dspora ceny).
Opravy zaznamenali pokles hlavne na spalovni, kde vyznamnd Cast’ oprav sa presunula na rok
2011.
Sluzby vzrastli najvyraznejsie a sivisia s vy$§im podielom externych dodévatel'skych sluZieb na
useku odpadového hospodérstva a sluzieb zakaznikom.
Niarast bol zaznamenany v osobnych nakladoch 0 9 % z dovodu ndrastu priemernej mzdy. Osobné
ndklady prestavuju najvacsiu ndkladovi polozku. Je to charakteristické pre sektor sluzieb, do
ktorého je naSa spolo¢nost’ zaradena.
Na zvySenie ostatnych prevadzkovych ndkladov mal vplyv zostatkovd cena odpredaného
prebytoc¢ného majetku.
Odpisy majetku sa znizili o012 %. Ddvodom bolo doodpisovanie Casti investicného majetku
spolo¢nosti zaradeného zaciatkom vzniku spolo¢nosti.
Finan¢né nédklady boli v roku 2010 nizsie z dévodu nizSich trokovych sadzieb finan¢nych tverov
(vstup do eurozony) a z dovodu nizSieho stavu zévizkov tychto tverov — pokles o 1 324 tis. EUR.
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B.7. Rozdelenie zisku

Na zdklade skutocnych celkovych vynosov a ndkladov spolo¢nost’ v roku 2010 dosiahla zisk
pred zdanenim vo vySke 1 213 tis. EUR, pri¢om danovy zdklad predstavuje vysSku 1 824 tis. EUR
aje upraveny o pripocCitatelné a odpocitatelné polozky. Podrobnejsi prehlad sa nachddza
v nasledovnej tabul’ke.

2009 2010
Zdklad Zdklad
dane dane
tis. EUR tis. EUR
Vysledok hospodarenia pred zdanenim - r.25
ar.45 VZaS - Zisk pred zdanenim 743 1213
Pripo¢itat. polozky (daiovo neuznané nakl) 589 987
Odpocit.polozky (vynosy nepodlieh. dani) -797 -376
Upraveny zaklad dane 534 1824
% Dane z prijmov prav.osdb 19% 19%
Splatna dan r. 47 VZaS 102 347
Odlozend dan - r. 48 VZaS -5 40
Celkova vykazana dan - r. 46 VZaS 97 386
Vysledok hospodarenia z beZnej ¢innosti || ||
r.25 +r.45-r. 46 646 826

Udtovny zisk po zdaneni vo vyske 826,48 tis. EUR sa pouZije na tvorbu rezervného fondu
(82,64 tis. EUR) a zvySok, t. j. 743,84 tis. EUR bude rozdeleny v zmysle rozhodnutia akcionédrov.

Navrh na rozdelenie hospodarskeho vysledku v schvalovacom konani

tis. EUR/ mile EUR
2010

82,6

2009

Povinny pridel do rezervného fondu
(Fondo di Riserva Legale)
Vysporiadanie straty z roku 2001
(Copertura della perdita del 2001)
Pridel do socidlneho fondu
(Fondo sociale)

Nerozdeleny zisk

(Utile da distribuire)

Dividendy

(Dividendi)

Celkom (totale)

64,6

581,3 743,8

645,9 826,5
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C.VYKAZY

C.1. Vykaz ziskov a strat po zdaneni - skrateny

tis. EUR/ mile EUR

2009 2010 2010/2009
l. Trzby za predaj tovaru (ricavi vendita merce) 0 0 83
A Naklady vynaloZzené na predany tovar (costi) 0 0 60
+ Obchodna marza ( margine) 0 0 100
Il. Vyroba (produzione) 14 945 15778 106
B. Vyrobna spotreba (costi della produzione) 6 843 7 433 109
+ Pridana hodnota (valore aggiunto) 8 102 8 346 103
C. Osobné naklady (costo del personale) 4 849 5 301 109
D. Dane a poplatky (imposte e tasse) 144 138 96
E. Odpisy nehm. a hmgt. mvest.lmajetku 5638 5330 88
(Ammortamenti beni aziendali)
Il Trzby z predaja investicného majetku
(Ricavi vendita beni d’investimento) = s 07
VI.  Ostatné prevadzkové vynosy (ricavi operativi) 678 909 134
l. Ostatné prevadzkové naklady (costi operativi) 245 297 121
* PrevaFIzkovy ho_spodarsky vysledok 919 1316 143
(margine operativo lordo)
J Predné cenné papiere 0 0
X. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 0 0
(proventi e oneri finanziari)
XIl.  Vynosové Uroky (interessi attivi) 0 4 2477
N. Nakladové Uroky (interessi passivi) 144 77 54
XIll.  Kurzové zisky (utili di cambio) 0 0 0
O. Kurzové straty (perdite cambio) 1 0 9
XIV. Ostatné finanéné vynosy (ricavi finanziari vari) 0 0
P. Ostatné finan¢né naklady (costi finanziari vari) 32 30 93
Hospodarsky vysledok z finanénych
* operacii -177 -103 59
(Risultato economico operazioni finanziarie)
T. Dan z prijmov za beznu ¢innost (imposte) 97 387 400
> Hqspodarsky vyslt_adok za be_znu c¢innost 646 826 128
(Risultato economico operativo)
XVI.  Mimoriadne vynosy (Ricavi straordinari) 0 0
* Mimoriadny hospodarsky vysledok 0 0
(Risultato economico straordinario)
Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie 646 826 128

(Risultato economico dell ‘esercizio)
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C.2. Suvaha - skratena

tis. EUR/ mile EUR

AKTIVA 2009 2010 2010/2009
AKTIVA CELKOM (ATTIVI TOTALE) 23750 25692 108
A. Neobezny majetok (Attivo fisso) 20 092 19160 95
Al Dlhodoby nehmotny majetok 5 1 24
(Immobilizzazioni immateriali)
A.ll.  Dlhodoby hmotny majetok 19 861 18 929 95
(Immobilizzazioni materiali)
A.lll Dlhodoby finanény majetok 226 230 102
(Immobilizzazioni finanziarie)
B Obezny majetok (Attivo circolante) 3 621 6 501 180
B.l. Zasoby (Rimanenze magazzino) 165 202 122
B.Ill.  Kratkodobé pohladavky (crediti a breve termine) 3289 4104 125
B.IV. Finanéné Ucty (Cassa e crediti verso banche) 167 2195 1316
C. Casové rozlisenie (Ratei e risconti) 37 31 83
tis. EUR/ mile
EUR
PASIVA 2009 2010 2010/2009
PASIVA CELKOM (PASSIVI TOTALE) 23750 25692 108
A. Vlastné imanie (Patrimonio netto) 14 842 17 426 117
Al Zakladné imanie (Capitale sociale) 13 278 15962 120
All.  Kapitalové fondy -311 -656
Alll.  Fondy zo zisku 191 256
A.lV. HV min. rokov 1038 1038
AV. HV bez. Uét. Obd. (Risultato economico d esercizio) 646 826 128
B. Zavazky (Debiti) 8121 7 469 92
B.l. Rezervy (Riserve) 534 811 152
B.Il.  Dlhodobé zavazky (debito a lungo termine) 532 700 132
B.lll.  Kratkodobé zavazky (debiti a breve termine) 4 453 4 680 105
B.IV. Bankové Uvery a vypomaci (debiti verso banche) 2602 1279 49
C. Casové rozliSenie (spese, incassi futuri) 787 797 101
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D. PRILOHY

D.1. Auditorska sprava

D.2. Siivaha

D.3. Vykaz ziskov a strat

D.4. Poznamky

D.5. Stanovisko dozornej rady

D.6. Sprava siladu

V Kosiciach, 15.2.2011
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Dr. Alberto Gerotto
predseda predstavenstva





